POLITICA DE PREVENCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO, AO FINANCIAMENTO DO TERRORISMO E AO
FINANCIAMENTO DA PROLIFERACAO DE ARMAS DE DESTRUICAO EM MASSA
BMA CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA.
(“Sociedade”)

Versdo vigente: maio/2022

CAPITULO |
DO OBJETIVO

1.1. Este instrumento tem por objetivo tragar normas e procedimentos visando a prevenc¢ao a lavagem de
dinheiro, ao financiamento do terrorismo e ao financiamento da proliferacdo de armas de destruicdo em
massa em operagdes envolvendo os fundos sob gestao da Sociedade e contrapartes de operagdes por eles
realizadas, sempre que possivel a sua identificacdo, em especial aquelas que sejam realizadas fora do
ambiente de bolsa.

1.2. A Sociedade ndo desempenha a atividade de distribuicdo dos fundos de investimento sob gestdo, nem
possui sob gestdo fundos exclusivos/restritos ou carteiras administradas, de modo que n&o sdo aplicaveis
as suas rotinas internas os controles de prevencdo a lavagem de dinheiro inerentes aos investidores dos
fundos sob gestdo. Sem prejuizo, caso a Sociedade tenha ciéncia de qualquer situacdo atipica, a Equipe de
Compliance, Risco e PLD verificara a pertinéncia de intercambio de informagdes com as areas de controles
internos das instituicGes distribuidoras, observados eventuais regimes de sigilo ou restricio de acesso,
permitindo que o eventual reporte as autoridades seja realizado da forma mais completa possivel.

1.3. Esta Politica aplica-se aos colaboradores da Sociedade, assim definidos no Cédigo de Etica e Conduta
da Sociedade, em especial aqueles atuantes junto a equipe de Compliance e PLD.

CAPITULO Il
GOVERNANCA

2.1. As diretrizes estabelecidas neste documento devem ser observadas por todos os colaboradores,
competindo ao:

(i) Diretora de Risco, Compliance e PLD: a responsabilidade pela orientagdo da conduta e verificacao
da observancia do fiel cumprimento desta Politica pelos colaboradores, inclusive no que diz respeito
a elaboracdo e implementacdo do processo de abordagem baseada em risco, ao armazenamento
dos materiais que documentam as analises e decisdes havidas por um periodo minimo de 5 (cinco)
anos.

(ii) Equipe de Compliance, Risco e PLD: execucdo dos procedimentos definidos nesta Politica,
reportando a Diretora de Risco, Compliance e PLD qualquer indicio de ocorréncia de crime.

2.2. Os profissionais alocados na Area de Compliance e PLD possuem total independéncia e autonomia para
o desempenho das suas funcdes e tomada de decisdo na sua esfera de atuacdo, sem qualquer subordinacao
as demais areas da Sociedade, reportando-se diretamente a Diretoria. Tais profissionais possuem amplo e
irrestrito acesso as informacOes relacionadas as atividades sociais, incluindo operacgdes realizadas,



produtos, contrapartes, prestadores de servico e demais colaboradores da Sociedade, de forma a permitir
o gerenciamento do risco de que trata esta Politica.

2.3. Sem prejuizo de outras rotinas definidas nesta Politica, compete a Equipe de Compliance, Risco e PLD:

a) a analise prévia de novas tecnologias, servicos e produtos para efeitos de mitigacdo de riscos de
envolvimento da Sociedade em operagbes que visem a lavagem de dinheiro e/ou financiamento ao
terrorismo e/ou financiamento da proliferacdo de armas de destruicdo em massa;

b) a selecdo e o monitoramento de administradores, funciondrios e prestadores de servicos relevantes
contratados, com o objetivo de garantir padrdes elevados de seus quadros, monitorando o eventual
reporte de operagdes ou situagdes com indicios de lavagem de dinheiro e/ou financiamento do terrorismo
/ou financiamento da proliferacdo de armas de destruicdo em massa envolvendo os fundos sob gestdo; e

c) manutenc¢do do Programa de Treinamento ao qual todos os colaboradores sdao submetidos anualmente,
visando a disseminacdo das rotinas e procedimentos inerentes a presente Politica. Poderdo ser
promovidos, ainda, treinamentos em periodicidade menor, visando a atualizagdo e ampliagdo do
conhecimento dos colaboradores acerca de novidades normativas e regulatdrias, bem como discutir casos
concretos ocorridos dentro e fora da instituicao.

CAPITULO Il
ABORDAGEM BASEADA EM RISCO

3.1. Esta metodologia de abordagem baseada em risco visa garantir que as medidas de prevencdo e
mitigacdo sejam proporcionais aos riscos identificados pela Sociedade em funcdo da atividade
desempenhada, prestadores de servico, colaboradores e produtos sob gestao.

Critérios para Classificagao de Riscos

3.2. As contrapartes e os prestadores de servico relevantes para a atividade de gestdo profissional de
recursos de terceiros sdao classificados como de ALTO RISCO caso apresentem qualquer das seguintes
caracteristicas:

(i) Localizacdo geografica: pessoas/empresas domiciliadas/constituidas em paises considerados de alto
risco e/ou investidores ndo-residentes, especialmente quando constituidos sob a forma de truste e
sociedades em titulos ao portador. Para tanto, a Equipe de Compliance, Risco e PLD acompanha os
comunicados aprovados pelo Grupo de Ac¢do Financeira contra a Lavagem de Dinheiro e o Financiamento
do Terrorismo — GAFI/FATF, de modo a permitir a identificacdo de paises e jurisdicdes que, na avaliagdo do
organismo, possuem deficiéncias estratégicas na prevencado da lavagem de dinheiro e no combate ao
financiamento do terrorismo e ao financiamento da proliferacdo de armas de destruicdo em massa e/ou
apresentem altos riscos de crime de corrupg¢ao;

(ii) Tipos de atividade: sdo consideradas de alto risco atividades relacionadas com tipos de negdcios ou
setores conhecidos pela suscetibilidade a lavagem de dinheiro, tais como: ONGs, igrejas ou assemelhados,
bingos, transac¢des imobiliarias, transacdes envolvendo animais de grande porte, loterias, importacao,
grupo sob investigacdo CPlI/MP/Policia/Bacen;



(iii) Pessoas politicamente expostas (“PPE” ou “PEP”), bem como seus familiares, estreitos colaboradores e
pessoas juridicas das quais participem;

(iv) Condenados em processo judicial relativo a praticas de lavagem de dinheiro e/ou financiamento ao
terrorismo e/ou ao financiamento da proliferagdo de armas de destruigdo em massa nos ultimos 5 (cinco)
anos ou em processos que sejam considerados graves pela Diretora de Compliance, Risco e PLD;

(v) Nao apresentem informag¢des e documentos que permitam a identificacdo do beneficidrio final ou,
ainda, apresentem informacdes com considerdveis inconsisténcias.

3.3. Relacionamentos de MEDIO RISCO s3o aqueles que apresentam qualquer tipo de vinculo com pessoas
considerados de ALTO RISCO. E, por fim, relacionamentos de BAIXO RISCO sdo todos os demais.

Cadastro - Identificagcdao de Beneficidrios Finais

3.5. A Sociedade deve efetuar e manter um cadastro de todas as contrapartes identificaveis e prestadores
de servicos relevantes, atualizando-o, no maximo:

(i) a cada 1 (um) ano para aqueles classificados como de ALTO RISCO;
(i) a cada 3 (trés) anos para aquelas classificados como MEDIO RISCO; e
(iii) a cada 5 (cinco) anos para aqueles classificados como BAIXO RISCO.

3.5.1. Considerando o foco da Sociedade na gestao de Fundos de Investimentos em Direitos Creditdrios, a
Sociedade mantera especial diligéncia e cadastro no que tange aos cedentes e sacados, até a identificacao
do Beneficiario Final. As diligéncias serdo proporcionais a representatividade financeira expressiva ou
concentragdo em um mesmo cedente e/ou sacado.

3.6. A atualizacdo cadastral podera ser realizada via canais de atendimento alternativos, podendo ocorrer
via telefone ou e-mail. Este processo deverd ser evidenciado por meio de fichas cadastrais assinadas, logs
de sistemas, gravacgoes telefonicas ou qualquer outro comprovante da confirmacao de dados.

3.7. Compete a Equipe de Compliance, Risco e PLD a verificacdo das informagdes fornecidas pelas
contrapartes e prestadores de servico no Formuldrio Cadastral a fim de identificar eventuais indicios ou
suspeitas de crime de lavagem de dinheiro e/ou financiamento ao terrorismo e/ou ao financiamento da
proliferacdo de armas de destruicdo em massa.

3.8. As informacodes cadastrais de pessoa juridica, inclusive fundos de investimento, devem abranger as
pessoas naturais autorizadas a representa-los, todos os seus controladores, diretos e indiretos, e as pessoas
naturais que sobre eles tenham influéncia significativa, até alcancar a pessoa natural caracterizada como
beneficiario final, salvo hipdteses expressamente elencadas na norma. Para tanto, define-se que o
percentual de participacdo minimo que caracteriza o controle direto ou indireto é de 25% (vinte e cinco por
cento) da participacao.

3.9. Caso ndo seja possivel a identificacdo do beneficiario final da operacdo, a Sociedade deverd
implementar um monitoramento reforcado na tentativa de identificacdo de situacBes atipicas,



independente da classificagdo de risco, analise criteriosa com vistas a verificagdo das necessidades de
comunicacdo ao COAF e avaliacdo da Diretora de Risco, Compliance e PLD, passivel de verificacdo, quanto
ao interesse no inicio ou manutencdo do relacionamento.

Procedimento de Know Your Client

3.10. A atividade de Know Your Client é de responsabilidade das instituicdes contratadas para realizar a
distribuicdo das cotas dos Fundos, as quais possuem relacionamento direto com os investidores.

3.11. Os fundos geridos pela Sociedade contam com administradores e distribuidores idoneos e que
possuam Politicas de Cadastro, Know Your Client, Suitability e de prevencao a lavagem de dinheiro préprias.

Listas Restritivas

3.12. Para fins do processo de identificagdo e conhecimento de contrapartes que permitam estabelecer a
sua identidade, conhecer a atividade exercida, averiguar a origem e destino dos recursos, cabera a Equipe
de Compliance, Risco e PLD realizar consultas através do sistema contratado da AML Consulting para
confirmagdo de dados e/ou identificacdo de informac¢&es desabonadoras.

3.13. Tais verificacOes sdo aplicadas, ainda, no processo de selecdo e contratacdo de prestadores de
servicos relevantes para a atividade de gestdo e colaboradores.

3.14. Caso haja qualquer indicio dos crimes de que trata a Lei n? 9.613/98, inclusive decorrentes de
mudancga repentina no padrdo econémico do colaborador/prestador de servico, caberd a Diretoria a
avaliagdo dos riscos de manutencao do profissional nos quadros da Sociedade ou de relagdao comercial com
o prestador de servico, solicitando esclarecimentos adicionais sempre que julgar conveniente.

3.15. A Sociedade devera exigir dos prestadores de servicos relevantes para a atividade de gestado
profissional de recursos de terceiros que estes possuam praticas adequadas de prevencao a lavagem de
dinheiro e anticorrupcao.

Aceitagdo, Recusa e Veto de Relacionamentos

3.16. Caso haja qualquer suspeita ou desconforto com relagdo as informacgdes analisadas no transcorrer
dos procedimentos supramencionados, a Diretoria devera ser alertada, de modo que possa avaliar a
pertinéncia da aceitacdo do relacionamento em questdo. Relacionamentos classificados como de alto risco
na forma desta Politica serdo automaticamente reportados a Diretoria.

3.17. A avaliagdo quanto a aceitacdo ou recusa de determinado relacionamento sera realizada pela
Diretoria da Sociedade, cabendo a Diretora de Risco, Compliance e PLD o poder de veto. Em caso de recusa,
o interessado devera ser informado que as informacgdes por ele prestadas ndo foram aprovadas pelos
controles internos da instituicdo.

Defini¢cao de Critérios para Classificacao de Riscos de Produtos

3.18. A Sociedade sera gestora de Fundos de Investimentos em Direitos Creditorios. Na medida em que as



operagles realizadas pelos fundos sob gestdao podem ocorrer fora de ambiente regulado, o risco de
envolvimento do fundo em operagdes com o objetivo de lavagem de dinheiro, financiamento ao terrorismo
e ao financiamento da proliferacdo de armas de destruicdo em massa é MEDIO. Para mitigac3o deste risco,
a Sociedade adota os critérios descritos no Capitulo IV abaixo.

3.19. Os fundos sob gestdo da Sociedade sdo distribuidos pelo administrador fiduciario, o qual possui
politicas préprias para prevencgao a lavagem de dinheiro, sendo analisado e classificado pela Sociedade de
acordo com a metodologia de Abordagem Baseada em Risco para classificacdo de risco supra descrita.

CAPITULO IV
CRITERIOS PARA ANALISE E MONITORAMENTO DAS CONTRAPARTES

4.1. Sem prejuizo, e a fim de complementar as informacgdes obtidas através das fontes supramencionadas,
compete a Equipe de Compliance, Risco e PLD adotar as seguintes medidas mitigadoras da utilizacdo da
Sociedade para fins da lavagem de dinheiro:

(i) monitorar as visitas de diligéncia realizadas em instituicdes que figurem como contraparte de
operacdOes praticadas pelos fundos sob gestdo, quando aplicavel e sempre que possivel a sua
identificacdo, a fim de assegurar a efetiva existéncia da contraparte, identificacdo do seu mercado
de atuacdo, origem e destinacdo dos recursos, sua capacidade econdmico-financeira para a
aquisicdo do ativo negociado, estrutura societaria, bem como o compromisso da instituicdo com a
prevencao e combate a lavagem de dinheiro e a corrupc¢ao;

(ii) verificar o efetivo monitoramento da faixa de precos dos ativos e valores mobiliarios negociados
para a carteira dos fundos de investimento sob gestdo. No caso de ativos iliquidos, a analise do
preco ocorrera através da observancia das métricas de avaliagdo econémica usualmente praticadas
no mercado, tais como valor patrimonial, dividend yield, multiplos de EBITDA, FFO, e outros;

(iii) acompanhar os comunicados aprovados pelo Grupo de Ag¢do Financeira contra a Lavagem de
Dinheiro e o Financiamento do Terrorismo — GAFI/FATF, de modo a permitir a identificacdo de
operagdes com a participagdo de pessoas naturais residentes ou entidades constituidas em paises
e jurisdicoes que, na avaliacdo do organismo, possuem deficiéncias estratégicas na prevencao da
lavagem de dinheiro e no combate ao financiamento do terrorismo.

CAPITULO V
MONITORAMENTO PARA FINS DE IDENTIFICACAO DE INDICIO DE OCORRENCIA DE CRIME

5.1. As seguintes atipicidades podem configurar indicios de lavagem de dinheiro, financiamento ao
terrorismo e ao financiamento da proliferacdo de armas de destruicdo em massa:

(i) SituacGes derivadas do processo de identificacdo da contraparte, tais como:
a) situacGes em que ndo seja possivel manter atualizadas as informacdes cadastrais;

b) situacGes em que ndo seja possivel identificar o beneficiario final;
c) situagdes em que as diligéncias previstas nesta Politica ndo possam ser concluidas;



d) no caso de pessoa juridica, fundos de investimento e demais hipdteses, incompatibilidade da atividade
econdmica, do objeto social ou do faturamento informados com o padrdo operacional apresentado por
contrapartes com o mesmo perfil;

(ii) Situagoes relacionadas com operagdes cursadas no mercado de valores mobilidrios, tais como:

a) realizadas entre as mesmas partes ou em beneficio das mesmas partes, nas quais haja seguidos ganhos
ou perdas no que se refere a algum dos envolvidos;

b) que evidenciem oscilagao significativa em relagao ao volume ou frequéncia de negdcios de qualquer das
partes envolvidas;

c) cujos desdobramentos contemplem caracteristicas que possam constituir artificio para burla da
identificagdao dos efetivos envolvidos e beneficidrios respectivos;

d) cujas caracteristicas e desdobramentos evidenciem atuac¢do, de forma contumaz, em nome de terceiros;
e) que evidenciem mudanca repentina e objetivamente injustificada relativamente as modalidades
operacionais usualmente utilizadas pelos envolvidos;

f) cujo grau de complexidade e risco se afigurem incompativeis com o perfil da contraparte ou de seu
representante, com o seu porte e o objeto social;

g) realizadas com a aparente finalidade de gerar perda ou ganho para as quais falte, objetivamente,
fundamento econdémico ou legal;

h) transferéncias privadas de recursos e de valores mobilidrios sem motivacdo aparente tais como:

1. entre contas-correntes de investidores perante o intermediario;
2. de titularidade de valores mobiliarios sem movimentagao financeira; e
3. de valores mobilidrios fora do ambiente de mercado organizado;

i) depdsitos ou transferéncias realizadas por terceiros, para a liquidacdo de operacdes, ou para prestacao
de garantia em operagdes nos mercados de liquidagdo futura;

j) pagamentos a terceiros, sob qualquer forma, por conta de liquidacdo de operag¢des ou resgates de valores
depositados em garantia, registrados em nome da contraparte; e

k) operacGes realizadas fora de preco de mercado;

(iii) Operacoes e situacdes relacionadas a pessoas suspeitas de envolvimento com atos terroristas, tais
como aquelas que envolvam:

a) ativos alcangados por san¢des impostas pelas resolugdes do CSNU;

b) ativos alcancados por requerimento de medida de indisponibilidade oriundo de autoridade central
estrangeira de que se venha a ter conhecimento;

c) a realizacdo de negdcios, qualquer que seja o valor, por pessoas que tenham cometido ou intentado
cometer atos terroristas, ou deles participado ou facilitado o seu cometimento;

d) valores mobiliarios pertencentes ou controlados, direta ou indiretamente, por pessoas que tenham
cometido ou intentado cometer atos terroristas, ou deles participado ou facilitado o seu cometimento; e
e) movimentacdo passivel de ser associada ao financiamento do terrorismo; e

(iv) Operacgdes com a participacdo de pessoas naturais, pessoas juridicas ou outras entidades que residam,
tenham sede ou sejam constituidas em paises, jurisdigdes, dependéncias ou locais:



a) que nao aplicam ou aplicam insuficientemente as recomendagdes do GAFI, conforme listas emanadas
por aquele organismo; e
b) com tributagao favorecida e submetidos a regimes fiscais privilegiados, conforme normas emanadas pela
Receita Federal do Brasil.

(v) outras hipdteses que, a critério da Sociedade configurem indicios de lavagem de dinheiro ou
financiamento ao terrorismo ou ao financiamento da proliferacdo de armas de destruicdo em massa, cujas
notificacdes deverdo ser acompanhadas de breve descricao da possivel irregularidade.

5.2. As operacgdes ou situacdes mencionadas no item acima compreendem:

(i) aguelas objeto de negociagao ou registro envolvendo valores mobilidrios, independentemente de seu
valor ou da classificagao de risco;

(ii) eventos ndo usuais identificados no ambito da conducdo das diligéncias e respectivo monitoramento
gue possam estar associados com operagdes e situagdes que envolvam alto risco de lavagem de dinheiro
ou financiamento ao terrorismo ou financiamento da proliferacdo de armas de destruicdo em massa.

5.3. O monitoramento deve contemplar as operacdes e situacdes que aparentem estar relacionadas com
outras operag0es e situagdes conexas ou que integrem um mesmo grupo de operagdes.

5.4. A comunicac¢do das situacdes descritas nas alineas “c”, “d” e “e” do inciso Il do item 5.1., assim como
na alinea “b” do inciso IV do item 5.1., depende do atendimento aos padrdoes minimos estabelecidos nesta
Politica que ensejem a comunicagao de que trata o Capitulo VII.

CAPITULO VI
REGISTRO DE OPERACOES E MANUTENCAO DE ARQUIVOS

6.1. Todos os documentos, informacdes e registros relevantes para fins dos processos descritos nesta
Politica sao arquivados, em meio eletrénico ou meio fisico, nos servidores da Sociedade, pelo prazo minimo
de 5 (cinco) anos, e devem permitir:

(i) a avaliagdo interna de risco e as respectivas regras, procedimentos e controles internos definidos nesta
Politica, assim como as informacdes obtidas no processo de identificacdo das contrapartes, considerando
em especial:

a) os valores pagos a titulo de liquidacdo de operacgdes;

b) os valores ou ativos depositados a titulo de garantia, em operagcdes nos mercados de liquidacao futura;
e

c) as transferéncias de valores mobiliarios para a conta de custddia; e

(i) as tempestivas andlises e comunicacdes de que trata esta Politica.

6.2. Os sistemas eletrénicos utilizados pela Sociedade devem: (i) possibilitar o acesso imediato aos
documentos e informacdes; e (ii) cumprir integralmente as disposicdes normativas a respeito do cadastro.



CAPITULO VI
DA COMUNICACAO

7.1. O COAF deverd ser comunicado, abstendo-se a Sociedade de dar ciéncia de tal ato a qualquer pessoa,
inclusive aquela a qual se refira a informacgao, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da conclusao da analise
gue caracterizou a atipicidade da operacao, respectiva proposta ou mesmo da ocorréncia da situacao
atipica detectada, acerca de todas as situagdes ou operagdes, ou propostas de operagao, abarcadas pelos
registros de que trata esta Politica que possam constituir-se em sérios indicios de crimes de lavagem de
dinheiro ou financiamento ao terrorismo ou financiamento da proliferacdo de armas de destruicao em
massa.

7.2. Nao é condicdo para a comunicacdo de uma operacao suspeita que a Sociedade tenha conviccao de
sua ilicitude, bastando que seja possivel firmar uma consistente e fundamentada convic¢do de sua
atipicidade. Este reporte devera ser trabalhado individualmente e fundamentado com as seguintes
informacgdes:

(i) a data do inicio de relacionamento com a pessoa autora ou envolvida na operagao ou situacao;

(i) explicagdao fundamentada dos sinais de alerta identificados;

(iii) descricdo e o detalhamento das caracteristicas das operagdes realizadas;

(iv) apresentacdo das informacdes obtidas por meio das diligéncias previstas nesta Politica, que qualifiqguem
os envolvidos, inclusive informando tratar-se, ou ndo, de pessoas expostas politicamente, e que detalhem
o0 comportamento da pessoa comunicada; e

(v) conclusdo da andlise, incluindo o relato fundamentado que caracterize os sinais de alerta identificados
como uma situacao suspeita a ser comunicada ao COAF.

7.3. Os registros das conclusdes de suas andlises acerca de operag¢des ou propostas que fundamentaram a
decisdo de efetuar, ou ndo, a comunicacao, devem ser mantidas pelo prazo de 5 (cinco) anos, ou por prazo
superior por determinacdo expressa da CVM, em caso de processo administrativo.

7.4. Caso ndo tenha sido prestada nenhuma comunicacdo ao COAF nos termos do item 7.1. acima, a
Sociedade devera comunicar ao COAF, anualmente, até o ultimo dia util do més de abril, por meio de
sistema eletrénico disponivel na pagina da COAF na rede mundial de computadores, a ndo ocorréncia no
ano civil anterior de transa¢des ou propostas de transa¢des passiveis de serem comunicadas, por meio do
envio da declaracdo negativa.

7.5. Em caso de recebimento de ordem judicial, a Sociedade deverd encaminha-la imediatamente a
instituicdo administradora ou intermediaria, conforme o caso, para que seja providenciado bloqueio dos
bens identificados. Na mesma linha, a Sociedade deverd encaminhar imediatamente a instituicdo
administradora ou intermedidria as medidas definidas pelo Conselho de Seguranca das Nag¢des Unidas —
CSNU ou as designacées que determinem a indisponibilidade de ativos de titularidade, direta ou indireta,
de investidores dos fundos sob gestao que eventualmente vier a receber.

7.6. A CVM, o COAF e o Ministério da Justica e Seguranca Publica deverdo ser comunicados sobre a
indisponibilidade decretada pelo CSNU, bem como sobre eventuais tentativas de transferéncia de ativos
indisponiveis pelos seus titulares.



7.7. Caso deixe de dar cumprimento as medidas do CSNU, a Sociedade deverd comunicar a CVM e o
Ministério da Justica e Seguranca Publica, informando as razdes para tanto.

CAPITULO VIII
TREINAMENTO

8.1. A Sociedade conta com um programa de treinamento dos colaboradores que tenham acesso a
informacgdes confidenciais e participem do processo de decisdo de investimento, na forma descrita em seu
Cédigo de Etica e Conduta.

8.2. Os procedimentos e rotinas definidos na presente Politica sdo abordados em treinamento anual,
coordenado pela Diretora de Risco, Compliance e PLD ou terceiro contratado para esta finalidade, visando
a sua disseminagado entre a equipe da Sociedade.

8.3. Poderao ser promovidos treinamentos em periodicidade menor, visando a atualizacdao e ampliagao do
conhecimento dos colaboradores acerca de novidades normativas e regulatdrias, bem como discutir casos
concretos ocorridos dentro e fora da instituicao.

CAPITULO IX
CONTROLES INTERNOS

9.1. A Sociedade conta com um profissional responsdvel pela implementacdo e cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos, cujas atribuicdes e rotinas, sem prejuizo das
responsabilidades indicadas nesta Politica, estdo previstas no Manual de Compliance.

9.2. A Diretora de Risco, Compliance e PLD deve elaborar relatério relativo a avaliagdo interna de risco, até
o ultimo dia util do més de abril, contendo:

(i) identificacdo e analise das situacdes de risco, considerando as respectivas ameacas, vulnerabilidades e
consequéncias;

(ii) analise da atuacdo de parceiros e prestadores de servico;

(iii) tabela relativa ao ano anterior contendo o nimero de operacdes ou situacdes atipicas identificadas,
numero de analises realizadas, nUmero de comunicagdes de operagdes suspeitas reportadas ao COAF e a
data do reporte da declaracdo negativa ao COAF, se for o caso;

(iv) medidas adotadas para identificacdo e conhecimento de contrapartes e beneficiarios finais;

(v) apresentacdo de indicadores de efetividade da abordagem baseada em risco, incluindo a
tempestividade da detecgdo, analise e comunicacdo de operagdes ou situagdes atipicas;

(vi) recomendacdes, se for o caso, visando mitigar os riscos identificados no exercicio anterior que ainda
ndo tenham sido tratados, incluindo as possiveis alteracdes nesta Politica, aprimoramento dos controles
internos com definicdo de cronogramas de saneamento;

(vii) indicacdo da efetividade das recomendac¢bes adotadas em relagdo ao relatdrio anterior, registrando de
forma individualizada os resultados.

9.3. Este Relatério pode ser elaborado de forma individualizada ou em conjunto com o Relatdrio de
Conformidade de que trata o art. 25 da Resolugdo CVM n2 21/2021.



9.4. A Sociedade monitorara, direta e permanentemente, as determinag¢des de indisponibilidade expedidas
pelo CSNU, bem como eventuais informacdes a serem observadas para o seu adequado atendimento,
inclusive o eventual levantamento total ou parcial de tais determinagGes em relagdo a pessoas, entidades
ou ativos, visando ao cumprimento imediato do determinado, acompanhando para tanto, sem prejuizo da
adogdo de outras providéncias de monitoramento, as informacgdes divulgadas na pagina do CSNU na rede
mundial de computadores.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

10.1. A presente Politica prevalece sobre quaisquer entendimentos orais ou escritos anteriores, obrigando
os colaboradores da Sociedade aos seus termos e condicdes.

10.2. A ndo observancia dos dispositivos da presente Politica resultarda em adverténcia, suspensdo ou
demissdo/exclusdo por justa causa, conforme a gravidade e a reincidéncia na violagdo, sem prejuizo das
penalidades civis e criminais.



